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Warszawa, dn. ’/2 czerwca 2019 roku

Agencja Rozwoju Przemystu S.A. (ARP) wraz ze Zwigzkiem Pracodawcow Sektora
Kosmicznego (ZPSK) serdecznie zapraszajg do udziatu w IV edycji Konkursu o Staz — Rozwoj
Kadr sektora kosmicznego, ktory kierujemy do absolwentéw studiéw i mtodych naukowcow.

Celem konkursu jest ksztatcenie i rozwéj mtodej kadry w sektorze kosmicznym oraz
wsparcie transferu wiedzy pomiedzy uczelniami a firmami sektora kosmicznego. W tegorocznej
edycji udziat wezmie 15 podmiotéw z Polski. Konkurs sktada sie z dwdch etapéw — pierwszy z nich
kierowany jest do firm i zakofczyt sie 31 maja. Drugi etap dedykowany jest absolwentom z tytutem
magistra, licencjata, inzyniera lub magistra inzyniera, osobom z otwartym przewodem doktorskim
oraz mtodym naukowcom z tytutem magistra, inzyniera lub magistra inzyniera, doktora nauk
technicznych, spotecznych lub ekonomicznych, ktérzy nie ukonczyli 35. roku zycia. Etap ten
rozpoczat sie 3 czerwca i trwa do 24 czerwca 2019 roku.

Nagrodami w IV edycji Konkursu o Staz — ,Rozwo¢j kadr sektora kosmicznego” sa
szeSciomiesigczne staze w firmach, instytutach badawczych sektora kosmicznego w Polsce.
Przyszty stazysta bedzie zatrudniony na umowe zlecenie przy wynagrodzeniu od 4 do 5 tys. zt
brutto. Na uwage zastuguje fakt, ze 85% laureatow pierwszej edycji konkursu znalazio state
zatrudnienie w firmach, w ktérych wcze$niej odbywato staz.

Mamy nadzieje, ze wigczg sie Panstwo w dziatalno$¢ promujacg nasz program stazowy,
jako wiodaca uczelnia techniczna w Polsce i ksztalcgca wysokiej klasy specjalistow. W zatgczniku
przesytamy szczegotowe informacje o procesie aplikacji oraz miejscu udostepnienia dokumentow.
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