Karta (sylabus) modutu/przedmiotu

[Studiow doktoranckich w dyscyplinie elektrotechnika]

ZALACZNIK NR 3

Studia III stopnia
Przedmiot: Jezyk angielski
Rodzaj przedmiotu:
Kod przedmiotu:
Rok: I
Semestr: 13
Forma studiow: niestacjonarne
Rodzaj zajec i liczba godzin w
semestrze:
Wyklad
Seminarium
Cwiczenia 30
Liczba punktow ECTS: 2
Sposoéb zaliczenia: egzamin
Jezyk wykladowy: angielski

Cel przedmiotu

Rozwijanie czterech umiejetnosci jezykowych: stuchania, czytania, pisania,
C1 | méwienia. Rozwijanie umiejetnosci zawodowych: rozmowa telefoniczna,
spotkanie, negocjacje, prezentacje na poziomie B2.

C2

Wprowadzenie wiedzy dotyczacej funkcjonowania firmy w miedzynarodowym
kontekscie kulturowym z uwzglednieniem réznic kulturowych na poziomie B2.

C3

Przygotowanie do zawodowej prezentacji z uwzglednieniem stownictwa
zwigzanego z pracq doktorska na poziomie B2.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 ‘ Poziom B1 w zakresie gramatyki i stownictwa w mowie i piSmie.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Rozumie i potrafi interpretowac teksty specjalistyczne charakterystyczne dla
studiowanej dziedziny w stopniu rozszerzonym.

EK 2

Rozumie specjalistyczny jezyk méwiony w postaci wykladéw, prezentaciji,
seminariéw, dyskusji etc. W stopniu rozszerzonym.

EK 3 dziedzinie.

Zna struktury gramatyczne niezbedne w mowie i piémie w studiowanej

W zakresie umiejetnosci:

EK 4
rozszerzonym.

Potrafi korzystac z literatury fachowej w jezyku angielskim w stopniu

EK 5

Potrafi wypowiadac sie oraz wyrazac swoje opinie w mowie i w pi$mie na
tematy objete zakresem studiéw w stopniu rozszerzonym.




W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 6

Potrafi samodzielnie postugiwac si¢ jezykiem angielskim w obszarze
studiowanej dziedziny.

EK 7

Potrafi samodzielnie wyszukiwac informacje w literaturze specjalistycznej w
jezyku angielskim.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zajeé - Cwiczenia

Tresci programowe

Marketing, skuteczna promocja, tworzenia pytan; telefonowanie -

Cwl . . .
wymiana informacji.

Cw? Planowanie i wyrazanie przysztosci; konstrukcja going to, czas Present
Continuous, wyrazenia: plan, hope, expect, would like.

w3 Zarzadzanie; cechy i umiejetnosci dobrego kierownika pracownikami,
mowa zalezna - wprowadzenie.

Cw4 | Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych, okresy warunkowe I i IT;
negocjowanie w sytuacji konfliktowej.

Cw 5 | Nowy biznes; warunki dla prowadzenia dziatalnosci biznesowej.

Cw 6 | Produkty; prezentacja produktu; strona bierna.

Cw 7 | Utrwalenie i powtérka - test2

Cw 8 | Znane marki; promocje i outsourcing; czas Present Simple i Present
Continuous; udzial w zebraniu.

Cw9 | Podroz; zwroty brytyjskie i amerykanskie, wyrazanie przysztosci,

umawianie si¢ przez telefon.

Cw 10 | Zmiany w firmie; czasy: Past Simple i Present Perfect, zarzadzanie

spotkaniami biznesowymi.

Cw 11 Organizacja przedsiebiorstwa; struktura firmy, kombinacje rzeczownikowe

Cw 12 | Reklama: kampania reklamowa, przedimki a, an, the, zero; prezentacja -

dobry poczatek.

Cw 13 | Pieniagdze, wyrazenie zwigzane z finansami, opisywanie tendencji na

rynku, liczby.

Cw 14 | Pisanie e - maila, streszczenia raportu, listu motywacyjnego.

Cw 15 | Utrwalenie i powtérka - test 1

Cw 16 | Réznice kulturalne, idiomy okreslajace relacje zawodowe; czasowniki

modalne: should /must/have to/need.

Cw 17 | Zasoby ludzkie; rozmowa kwalifikacyjna; struktury gerundialne i

bezokolicznikowe.

Cw 18 | Rynki miedzynarodowe; stownictwo dotyczace wolnego handlu; okresy

warunkowe [/11/111.

Cw 19 | Etyka w zawodzie; etyka w pracy; czasy narracyjne; czas Past Perfect;

rozwazanie opcji.

Cw 20 | Przywodztwo; stownictwo opisujace charaktery; zdania przydawkowe;

prezentacja.

Cw 21 Konkurencja; stownictwo dotyczgce opisu konkurencji, strona bierna;

prowadzenie negocjacji.

Cw 22 | Utrwalenie i powtérka — test 2




Metody dydaktyczne

1 |Cwiczenia audytoryjne

N

Konwersatoria

3 | Translatoria

Obciazenie praca doktoranta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowca, w 33
tym:
Udziatl w éwiczeniach 30
Konsultacje 3
Praca wlasna doktoranta, w tym: 67
Przygotowanie do ¢wiczen 67
Yaczny czas pracy doktoranta 100
Sumaryczna liczba punktéow ECTS dla ’
przedmiotu, w tym:
Liczba punktéw ECTS uzyskiwana
podczas zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu wykladowcy
Liczba punktéw ECTS w ramach zajec o
charakterze praktycznym (seminaria, 2

warsztaty, itp.)

Literatura podstawowa

(Longman)

B2: Market Leader intermediate, David Cotton, David Favley, Simon Kent

2 | Essential Grammar in Use, Reymond Murphy (Cambridge University Press)

Literatura uzupelniajaca

1 | seria Test Your Business English (Longman)

2 | video: Vicki Hollett - Oxford Meeting Objectives

3 | Rick Baldwin, Dawid Heitley Creating Opportunities

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do
Efekt efektow Cele Tresci Metody( Sposob
. .. . Narzedzia
ksztalcenia | zdefiniowanych | przedmiotu | programowe oceny
dydaktyczne
dla calego
programu
(PEK)
IM1A_UO01(+) CW1, CN2, 1,2,3 01, 02,
IM1A_U02(+) CW3, CW4, 03, 04
EKT | imia_vose) | VS dns
IM1A_U06(+) CW7, CWg,
EK 2 IM1A_U01(+) | C1,C2,C3 CWI10, 1,2,3 01, 02,




IM1A_U02(+) CW11, 03, 04
IM1A_UOQ5(++) CW12,
IM1A_UO06(+) CW13,
IM1A_UO01(+) CWi14, 1,23 01, 02,
IM1A_UO02(+) CWIe, 03, 04
EK3 | 1A vos@+) | VXS o,
IM1A_U06(+) CWIS,
IM1A_U01(+) g% 3’ 1,2,3 01, 02,
IM1A_UO02(+) . b 03, 04
IM1A_U06(+)
IM1A_UO01(+) 1,23 01, O3,
IM1A_UO02(+) 04
EK 5 IM1A_UO5(++) C1,C2,C3
IM1A_U06(+)
IM1A_KO01(+) 1,23 01, 02,
EK6 | 1viga kos+) | SO 03, O4
IM1A_KO01(+) 1,23 01, 02,
EK7 IM1A_KO05(+) €1,€26 03, 04
Metody i kryteria oceny
Symbol metody Opis metody
oceny
01 Ocena biezqgca
02 Sprawdzian wiadomosci
o3 Zaliczenie
04 Prezentacja tematyki badawczej zwiqzanej z pracq doktorskqg
Autor Mgr Bozenna Blaim
programu:
Adres e-mail: |b.blaim@pollub.pl
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